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  V/v triển khai công tác Thi đua, 

khen thưởng năm học 2013 - 2014
           Kính gửi: Các trường mầm non, phổ thông trong huyện.
Căn cứ Thông tư số 12/2012/TT-BGDĐT ngày 03/4/2012 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc hướng dẫn công tác Thi đua, khen thưởng trong ngành Giáo dục;

Căn cứ Quyết định số 169/2012/QĐ-UBND ngày 27/02/2012 của Ủy ban nhân dân huyện Ba Chẽ về việc ban hành Quy chế Thi đua, khen thưởng của huyện Ba Chẽ;

Căn cứ Công văn số 2662/SGD&ĐT-VP ngày 12/9/2013 của Sở Giáo dục và Đào tạo Quảng Ninh về việc triển khai công tác Thi đua, khen thưởng từ năm học 2013-2014. Phòng Giáo dục và Đào tạo huyện triển khai công tác Thi đua, khen thưởng năm học 2013-2014 với các nội dung chủ yếu sau:
1. Các trường tổ chức phát động thi đua, tuyên truyền sâu rộng trong đội ngũ cán bộ, giáo viên, nhân viên và học sinh trong trường hoàn thành tốt nhiệm vụ năm học 2013-2014.

2. Đầu năm học Hiệu trưởng (Chủ tịch Hội đồng Thi đua, khen thưởng) nhà trường tổ chức kiểm tra đánh giá chất lượng dạy và học của giáo viên và học sinh, trên cơ sở đó giao chỉ tiêu phấn đấu đến từng cá nhân và tập thể.

3. Đăng ký thi đua: (theo Mẫu 1, Mẫu 2 đính kèm)
- Các trường hoàn thành thủ tục đăng ký thi đua gửi về Phòng Giáo dục và Đào tạo huyện chậm nhất ngày 10/10/2013 theo đường công văn và qua hòm thư machalongpgd@gmail.com; Các danh hiệu thi đua phải niêm yết công khai tại trường, những cá nhân đăng ký danh hiệu giáo viên dạy giỏi, Chiến sỹ thi đua cơ sở trở lên phải đăng ký tên đề tài khoa học; sáng kiến cải tiến; kinh nghiệm giảng dạy, quản lý và công khai thông báo từ đầu năm cho mọi người cùng biết.

- Những trường hợp không đăng ký thi đua sẽ không được bình xét thi đua.

4. Sơ kết thi đua (Tuần thứ 18 của năm học):
Tổ chức bình xét, xếp loại thi đua theo từng tháng (kỳ), đánh giá những mặt mạnh, yếu của từng cá nhân qua đó sơ bộ đánh giá thi đua của các cá nhân và tập thể (chú ý bám sát các chỉ tiêu thi đua đã đăng ký từ đầu năm). Tuyên dương những tấm gương tốt, nhắc nhở động viên, điều chỉnh các cá nhân chưa hoàn thành nhiệm vụ.

5. Tổng kết thi đua (cuối năm học): 

- Báo cáo đánh giá thành tích của nhà trường trong thực hiện nhiệm vụ năm học (Nội dung báo cáo bám sát nhiệm vụ trọng tâm của nhà trường, của ngành, nêu được những mặt mạnh cần phát huy và những tồn tại cần khắc phục).

- Hội đồng Thi đua, khen thưởng của nhà trường tổ chức bình xét các danh hiệu cá nhân và tập thể theo tinh thần công khai, dân chủ trên cơ sở đối chiếu với chỉ tiêu đã đăng ký từ đầu năm với các kết quả cụ thể đã đạt được.

- Hoàn tất các thủ tục, hồ sơ thi đua nộp cấp trên để xét duyệt, công nhận.

6. Các trường chủ động tổ chức kiểm tra công tác thi đua dưới nhiều hình thức: Cấp trên kiểm tra cấp dưới, đồng cấp kiểm tra chéo, tự kiểm tra. Sở Giáo dục và Đào tạo, Phòng Giáo dục và Đào tạo sẽ kiểm tra công tác Thi đua, khen thưởng của các Tập thể đăng ký danh hiệu Lao động xuất sắc.

7. Trường được công nhận danh hiệu tập thể Lao động xuất sắc thì Lãnh đạo, cán bộ, giáo viên, nhân viên trường đó được ưu tiên xét đề nghị Ủy ban nhân dân tỉnh hoặc Bộ Giáo dục và Đào tạo tặng Bằng khen (đặc biệt là những cá nhân lao động, trực tiếp tham gia giảng dạy và những cá nhân ở vùng khó khăn). Trường nhiều năm đạt danh hiệu tập thể Lao động xuất sắc, được cờ thi đua dẫn đầu khối thì Lãnh đạo trường đó được xét đề nghị tặng Bằng khen của Thủ tướng Chính phủ hoặc các mức cao hơn.
Nhận được công văn, Phòng Giáo dục và Đào tạo đề nghị các trường nghiêm túc triển khai thực hiện./.
Nơi nhận:





                   KT. TRƯỞNG PHÒNG
- Như trên (thực hiện);                                                                              PHÓ TRƯỞNG PHÒNG
- LĐ Phòng GD&ĐT; CĐGD huyện;                                                                                                  
- Lưu: VT, CBTC.                                                                                                
                                                                                                        (đã ký)
                        Lưu Minh Thắng
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