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Tiếp tục tập trung đổi mới phương pháp giảng dạy và học tập; đổi mới 
phương thức đánh giá kết quả học tập của học sinh; chú trọng công tác giáo dục
và bồi dưỡng học sinh giỏi; khuyến khích học sinh nghiên cứu khoa học, vận 
dụng lý thuyết vào thực tế; chú trọng công tác giáo dục chính trị tư tưởng, giáo 
dục đạo đức, kỹ năng sống cho học sinh.

Tiếp tục phát triển , nâng cao trình độ chuyên môn , nghiệp vụ , lý luận 
chính trị cho đội ngũ cán bộ quản lý , giáo viên và nhân viên; chú trọng đổi mới 
tư duy nghiên cứu, giảng dạy theo hướng hiêṇ đaị

1.1.2. Phát triển chất lượng giáo dục:

Trong giai đoạn 2019-2024 phấn đấu chỉ tiêu các hoạt động cụ thể như 
sau:

- Tuyển sinh vào lớp 6: 100%. 

- Tỉ lệ bỏ học trong năm và qua hè: 0%.

- Duy trì và nâng cao chất lượng Phổ cập giáo dục trung học cơ sở.

- Xếp loại hạnh kiểm, học lực:

+ Hạnh kiểm khá tốt đạt trên 90% (trong đó loại Tốt: >65%; 

Trung bình: ≤ 5%.)

- Số học sinh được xét công nhận tốt nghiệp THCS: 100%.

- Huy động 80%- 95% số học sinh tốt nghiệp THCS vào học trung học 
phổ thông, bổ túc THPT, học nghề.

- Tham gia dự thi và có HS đạt giải trong kỳ thi HSG cấp huyện, cấp tỉnh

* Chỉ tiêu chất lượng 2 mặt giáo dục hàng năm

Năm học
Hạnh kiểm Học lực

Tốt Khá T.bình Giỏi Khá T.bình Yếu
SL TL SL TL SL TL SL TL SL TL SL TL SL TL

2019-
2020

84 66,1 29 22,8 14 11,0 7 5,5 41 32,3 79 62,2

2020-
2021

104 83,2 21 16,8 0 0,0 12 9,6 38 30,4 75 60,0

2021-
2022

87 70,7 31 25,2 5 4,1 11 8,9 62 50,4 50 40,7

2022-
2023

95 66,4 44 30,8 4 2,8 14 9,8 72 50,3 57 39,9

2023-
2024

110 66,7 52 31,5 3 1,8 18 10,9 93 56,4 54 32,7

1.1.3. Giải pháp thực hiện:

Tăng cường công tác tuyên truyền, giáo dục nhằm nâng cao nhận thức, 
trách nhiệm của cán bộ, giáo viên, nhân viên nhà trường về vai trò, vị trí và sự 
cần thiết phải đổi mới căn bản và toàn diện giáo dục và đào tạo, nhằm phát huy 
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+ Xây dựng kế hoạch hành động cụ thể (từng năm) của tổ, trong đó mỗi 
hoạt động cần nêu rõ mục tiêu cần đạt, kết quả, hiệu quả, thời gian và các nguồn 
lực thực hiện

- Giáo viên, nhân viên: Căn cứ kế hoạch của tổ để xây dựng kế hoạch 
công tác cá nhân theo từng năm học. Báo cáo kết quả thực hiện kế hoạch đúng 
thời gian quy định, thông tin kịp thời những vướng mắc, có các giải pháp để 
thực hiện hiệu quả Kế hoạch phát triển giáo dục nhà trường. 

- Các tổ chức đoàn thể trong nhà trƣờng:

+ Hàng năm xây dựng chương trình hành động thực hiện các nội dung 
liên quan trong Kế hoạch phát triển nhà trường.

+ Tuyên truyền, vận động các thành viên của đoàn thể, tổ chức mình thực 
hiện tốt các nội dung và giải pháp trên, góp ý với nhà trường để điều chỉnh, bổ 
sung các giải pháp phù hợp nhằm thực hiện tốt Kế hoạch phát triển nhà trường.

- Ban đại diện cha mẹ học sinh:

+ Hỗ trợ tài chính, cơ sở vật chất, nhân lực, vật lực, cùng với nhà trường 
tuyên truyền, vận động cha mẹ học sinh, các tổ chức xã hội, các nhà hảo tâm 
góp phần thực hiện mục tiêu của Kế hoạch chiến lược phát triển nhà trường.

+ Tăng cường giáo dục gia đình, vận động cha mẹ học sinh quan tâm phối 
kết hợp chặt chẽ với nhà trường và các lực lượng giáo dục khác trong việc giáo 
dục con em.

VII. KIẾN NGHỊ

1. Đối với Huyện ủy, UBND huyện

- Quan tâm đầu tư, phê duyệt các nguồn vốn xây dựng hoàn thiện cơ sở 
vật chất trường PTDTBT THCS Đạp Thanh theo đề án đã phê duyệt, hỗ trợ nhà 
trường trong việc tiếp cận với các tổ chức cá nhân có tiềm lực.

- Quan tâm quy hoạch, đào tạo, bổ nhiệm cán bộ quản lý, phê duyệt, tuyển 
dụng đội ngũ giáo viên, nhân viên đảm bảo đủ số lượng và cơ cấu cho nhà 
trường.

2. Đối với Phòng Giáo dục và Đào tạo

- Thường xuyên quan tâm theo dõi chỉ đạo, hỗ trợ nhà trường hoàn thành 
xuất sắc nhiệm vụ theo mục tiêu đã đề ra.

- Tạo điều kiện cho cán bộ quản lý, giáo viên tham gia học các lớp bồi 
dưỡng quản lý giáo dục; Tổ chức các chuyên đề, bồi dưỡng nghiệp vụ cho 
CBQL và giáo viên.

3. Đối với chính quyền địa phƣơng 

- Quan tâm chỉ đạo công tác xã hội hóa giáo dục tại địa phương, thông tin, 
tuyên truyền để thu hút sự quan tâm của mọi người dân, toàn xã hội trong việc 
xây dựng môi trường giáo dục lành mạnh, chất lượng cho con em địa phương




